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TERRITOIRE INTERCOMMUNAL

Créée le 13 décembre 1996, la Communauté de Communes des 4 Vallées (CC4V) 
regroupe 19 communes :  

• Griselles			   831
• Mignères			   323
• Mignerette			  381
• Nargis			   1485
• Préfontaines		  437
• Rozoy-le-Vieil 		  406
• Treilles-en-Gâtinais	 297
• Sceaux-du-Gâtinais	 637
• Villevoques			  206

• Le Bignon-Mirabeau	 312
• Chevannes			  329
• Chevry-sous-le-Bignon	 228
• Corbeilles-en-Gâtinais	 1579
• Courtempierre		  231
• Dordives			   3398
• Ferrières-en-Gâtinais	 3823
• Fontenay-sur-Loing	 1735
• Girolles			   608
• Gondreville-la-Franche	 328

Source INSEE - Janvier 2021

Habitants Habitants

*Données INSEE – janvier 2021

COMMUNES HABITANTS SUPERFICIE

19 17 574 286.9 km²*

EN RÉSUMÉ
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6 LES ÉLUS

Présidé par Gérard Larcheron, le 
Conseil de Communauté de la CC4V 
élu en 2020 est composé de 46 
conseillers communautaires. A l’ins-
tar d’un conseil municipal, le conseil 
de communauté discute et vote les 
délibérations. Il se réunit au minimum 
une fois par trimestre.  Le bureau 
de la CC4V réunit 11 vice-présidents 
en charge d’une ou plusieurs com-
missions thématiques, composées 
d’élus, qui traitent les compétences 
de la structure. Il prépare les dossiers 
à soumettre aux 46 élus du conseil 
communautaire décisionnaires des 
choix politiques de la CC4V.

7 réunions de Conseil Communautaire

9 en 2023

7 réunions de bureau 
7 en 2023

146
délibérations

ont été prises

165 en 2023

Conseillers communautaires délégués

Décès de M Rémi DURAND le 31 juillet 2024 
Remplacé par Mme Céline GADOIS

Démission de M Guy DUSOULIER  
le 3 septembre 2024
Remplacé par M Daniel FRISCH
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INSTANCES DECISIONNELLES

Le nombre de représentants par commune a été défini 
par les règles de droit commun prévues au Code Gé-
néral des Collectivités Territoriales.
Chaque commune est représentée au prorata de sa 
population, soit 46 conseillers communautaires.

Suite au renouvellement de l’équipe communautaire, 
le bureau est constitué du Président, de 11 Vice-
Présidents et de 12 maires. Le bureau débat des 
orientations stratégiques, des actes et des projets 
relevant des compétences intercommunales avant 
leur présentation en Conseil Communautaire.

• Actions Sociales – Santé - Maison de services
• Développement Économique – Commerce
• Finances
• Environnement – Mobilité – Transition Écologique
• Communication
• Tourisme
• Culture – Patrimoine
• Bâtiments Travaux
• Aménagement de l’Espace – Urbanisme
• Voiries – Réseaux Divers
• Actions Enfance Jeunesse
• Eau et Assainissement
• Actions Sportives

Les Commissions sont composées de représentants 
communautaires et communaux.

Elles préparent les dossiers et les projets de la Commu-
nauté de Communes et émettent un avis consultatif à 
l’attention du Conseil Communautaire.

PRÉSIDENT
1

VICE-PRÉSIDENTS
11

MAIRES
12

Une conférence des maires a été créée et est composée de l’ensemble des maires des 19 communes. Elle se ré-
unit toutes les fois que l’intérêt général le justifie. Cette conférence, dont le rôle est consultatif, est une instance 
de concertation et d’information, et ne dispose d’aucune compétence décisionnelle.

Elle se réunit selon l’ordre du jour déterminé, à l’initiative du Président, qui la présidera ou, dans la limite de 4 
réunions par an, à la demande d’un tiers des maires. L’EPCI en fixera les règles de fonctionnement.

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

BUREAU

CONFÉRENCE DES MAIRES

COMMISSIONS THÉMATIQUES

CONSEILLERS DÉLÉGUÉS
2
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8 COMPÉTENCES

La Communauté de Communes rassemble 19 communes, qui ont choisi de déléguer un certain nombre de leurs 
compétences afin qu’elles soient gérées de façon cohérente sur l’ensemble du territoire.

Aménagement de l’espace pour la conduite d’actions 
d’intérêt communautaire
• Schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur, PLU, document 
d’urbanisme en tenant lieu et carte communale.

Actions de développement économique 
dans les conditions prévues à l’article L4251-17

• Création, aménagement, entretien et gestion de zones d’activités industrielle, 
commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire et aéroportuaire. 
• Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales d’intérêt 
communautaire
•  Promotion du tourisme dont la création d’office de tourisme.

Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention 
des Inondations (GEMAPI)
En conformité avec l’article L211-7 art 1 du code de l’environnement
• Aménagement d’un bassin ou d’une fraction de bassin hydrographique,
• Entretien et l’aménagement d’un cours d’eau, canal, Iac ou plan d’eau, y compris 
les accès à ce cours d’eau, à ce canal, à ce Iac ou à ce plan d’eau,
• Défense contre les inondations et contre la mer,
• Protection et la restauration des sites, des écosystèmes aquatiques et des zones 
humides ainsi que des formations boisées riveraines,

Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des gens du voyage et 
des terrains familiaux locatifs 

•	 Définis aux 1° à 3° du II de l’article 1er de la loi n° 2000-614 du 5 juillet 2000 
relative à l’accueil et à l’habitat des gens du voyage.

Collecte et traitement des déchets ménagers 
et assimilés

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES
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COMPÉTENCES

Politique du logement et du cadre de vie
• Elaboration et mise en œuvre d’une Opération d’Amélioration de l’Habitat
• Participation au Fonds d’Unifié du Logement, dispositif du département du Loiret,

Création, aménagement et entretien de la voirie d’intérêt communautaire

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels et 
sportifs d’intérêt communautaire et d’équipements de l’enseignement  
préélementaire et élémentaire  d’intérêt communautaire
•	Construction, aménagement, entretien et fonctionnement d’équipements sportifs d’intérêt communautaire.
•	Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels d’intérêt communautaire.

Action sociale d’intérêt communautaire
• Maintien à domicile des personnes âgées et des plus défavorisées, en partenariat avec toute association ou 
organisme compétent : portage des repas à domicile, aides à domicile, soins à domicile et toute aide ponctuelle 
pour laquelle la CC4V attribuerait une subvention exceptionnelle.

• Lutte contre la délinquance : animation du Conseil local intercommunal de sécurité et de prévention de la délin-
quance, mise en œuvre d’actions résultant du travail des commissions du CLISPD.

• Participation au dispositif Fonds d’aide aux jeunes (FAJ) Création et gestion d’un Relais Petite Enfance

• Soutien à la création de Maisons d’Assistantes Maternelles, création et gestion d’un lieu d’accueil enfants  
	 parents.

•	 Création, gestion, aménagement et entretien de l’ensemble des équipements publics affectés aux Accueils de 
Loisirs Sans Hébergement (ALSH) et Accueils de Loisirs sans hébergement jeunes sur les vacances scolaires et les 
mercredis en période scolaire bénéficiant du label « Point Information Jeunesse » (PIJ).

•	 Organisation de séjours avec hébergement et d’activités accessoires de l’accueil de loisirs Iors des vacances sco-
laires déclarés auprès de la D.D.J.S.C.S du Loiret et conformément au Code l’action sociale et des familles.

•	 Actions liées à l’animation jeunesse et loisirs à destination des élèves scolarisés sur les établissements scolaires 
de la CC4V. 

•	 Participation financière pour les candidats résidents de la CC4V qui s’inscrivent à la formation du BAFA via un 
organisme conventionné

•	 Création, aménagement et gestion des Maisons de santé reconnues d’intérêt communautaire en lien avec le 
Contrat Local de Santé du Pays Gâtinais.

Mise en place d’une politique d’appui aux services publics de proximité sur 
le territoire et définition des obligations de service public y afférentes en 
application de l’article 27-2 de la Ioi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux 
droits des citoyens dans Ieurs relations avec les administrations :

• Prise en charge de l’investissement et du financement de l’Espace France Service 
• Gestion de l’agence postale intercommunale

COMPÉTENCES SUPPLÉMENTAIRES
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10 COMPÉTENCES

COMPÉTENCES FACULTATIVES
Création et gestion de maisons de services au public

Assainissement non collectif 

Action culturelle d’intérêt communautaire
•	En collaboration avec le Conservatoire de Musique et de danse de Montargis et des communes membres : 
	 gestion des antennes du conservatoire délocalisées sur le territoire de la CC4V.
•	Actions d’animation culturelle sur le territoire de la communauté lorsque les manifestations ont une ampleur ou 
	 un rayonnement intercommunal et vocation à se dérouler ou à accueillir les habitants des communes membres.
•	Promotion des métiers d’art dont la route des métiers d’Art.

Emploi
•	Aide à l’accueil, l’information et l’orientation des demandes d’emploi, et actions en faveur de l’apprentissage, en 
	 partenariat avec toute association ou organisme compétent. Mesures pour faciliter le retour à l’emploi.

Agenda 21 et plan climat 
•	Élaboration et suivi de l’Agenda 21 et élaboration d’un Plan Climat Air Énergie Territorial (P.C.A.E.T).

Action sportive
•	Actions de développement des activités sportives et initiation aux sports soutenus par des associations  
	 sur tout le territoire de la collectivité (hors écoles maternelles et primaires).

Gestion de la fourrière animale

Action de développement touristique
•	Signalétique touristique, gestion et aménagement du gîte de griselles et soutien à la mise en valeur du  
	 petit patrimoine d’intérêt et touristique de proximité (non classé et non inscrit au titre des monuments  
	 historiques) sur le territoire de la cc4v.

SDIS
•	Contribution au Service Départemental d’incendie et de Secours du Loiret

Transport
•	Transport des élèves des écoles de la CC4V aux piscines de la CC4V dans le cadre de l’apprentissage de la 
	 natation scolaire et aux gymnases de la CC4V.
•	Transport des enfants et des jeunes aux piscines de la CC4V pendant les vacances et les mercredis de la période 
scolaire.

Création, aménagement et gestion des locaux de services techniques,  
participation à la construction des logements et hébergements de la nouvelle 
Brigade de gendarmerie de Ferrières-en-Gâtinais.



SANTÉ

BOULANGERIE

Ma Communauté de Communes 
au cœur de mon quotidien !
Le confort de vie à la campagne à 100km de Paris
19 communes engagées pour un territoire innovant et responsable

@cc4vallees

Communauté de Communes 
des 4 Vallées

www www

www www.cc4v.fr

4 place Saint-Macé - 45210 Ferrières-en-Gâtinais
02 38 26 02 70

Culture / Patrimoine / Tourisme

• Office de tourisme de Ferrières et des 4 Vallées
• Maison des métiers d’art
• Site archéologique et futur musée SEGETA
• Musée du verre et de ses métiers 
• Gestion de gîte
• Soutien aux manifestations culturelles
• Antenne du conservatoire de musique 

et de danse de Montargis
Environnement

• Contrôles assainissements individuels 
SPANC*

• Prévention des inondations 
• Protection des milieux aquatiques
• Déchets

Aménagement du territoire

• Amélioration de l’habitat
• Élaboration des documents d’urbanisme
• Mobilité
• Actions de revitalisation du territoire 

Sport / Enfance / Jeunesse

• Équipements  sportifs
  Gymnases
  Dojos
  Piscines
  Tennis 
  Stades, skate park, terrains multisports
  Terrains de pétanque
• RPE ( 0/3 ans )*
• 4 accueils de loisirs ALSH ( 3/11 ans )
• 2 espaces jeunesse ( 11/17 ans )
• Soutien aux associations sportives

Action sociale et santé

• Construction de 3 centres de santé 
• Auto-école solidaire
• Espace France Services
• Subventions sociales : FAJ/FUL*

Développement économique

• 5 zones d’activités
• Soutien aux entreprises

* RPE : Relais Petite Enfance - FAJ : Fond d’Aide aux Jeunes - FUL : Fonds Unifié Logement - SPANC : Service Public d’Assainissement Non Collectif
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12 RESSOURCES
HUMAINES

La Communauté de Communes des 4 Vallées
compte au 31 décembre 2024 :

47,38 AGENTS PERMANENTS 
ETP (Équivalent Temps Plein)
ATTENTION ! 1 agent ne correspond pas à un ETP

55 agents dont 33 agents contractuels et
22 fonctionnaires.

12 recrutements en 2024
9 contractuels et 3 titulaires

13 départs en 2024
9 contractuels et 4 titulaires

Moyenne d’âge des agents : 
41 ans
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AGENTS
dont 47,38 ETP

22 titulaires
33 contractuels

55
MOYENNE D’ÂGE 

DES AGENTS

41 ans
MASSE SALARIALE

(chapitre 012)

2 427 932,99 

PAR CATÉGORIE D’EMPLOI

55 agents

PAR SEXE

RESSOURCES HUMAINES

Hommes soit 
27%

de l'effectif

Femmes
soit 73%de 

l'effectif
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RESSOURCES HUMAINES

ORGANIGRAMME DES SERVICES ACTIONS RH 
MENÉES 
EN 2024

-	 Versement du Com-
plément Indemnitaire 
Annuel (CIA)
-	 Mise en place du 
Compte Professionnel 
de Formation (CPF)
-	 Renouvellement des 
lignes directrices de ges-
tion (LDG)
-	 Financement de 2 
BAFD 
-	 Création d’un service 
commun
-	 Notes d’informations 
(annualisation, pré-
voyance, reconnais-
sance de la qualité de 
travailleur handicapé, 
dispositif de signale-
ment des actes de vio-
lence, de discrimination, 
de harcèlement moral 
ou sexuel et d’agisse-
ments sexistes)
-	 Mise à jour du règle-
ment intérieur
-	 Mise en place du règle-
ment d’habillement
-	 Visite de l’ACFI (Agent 
Chargé de la Fonction 
d’Inspection qui contrôle 
les conditions d’applica-
tion de la réglementa-
tion en matière de santé 
et de sécurité au travail) :  
visite des structures, 
consultations des docu-
ments obligatoires (re-
gistre de sécurité, ...).
-	 3 réunions de CST réa-
lisées 
-	 Nombre d’agents par-
tis en formation : 35
-	 Nombre de jours de 
formations réalisées : 97
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Rapport d’activités 2024 - Communauté de Communes des 4 Vallées

16 FINANCES

Le budget de la Communauté de Communes se compose d’un budget général et de 7 budgets annexes : 
• ZAE DE DORDIVES • ZAE DE CORBEILLES-EN-GÂTINAIS • ZAE DE FERRIERES ECO PARC • ZAE DE FONTENAY 
• ZAE DE FERRIERES BOIS CARRE • SPANC • OFFICE DU TOURISME

RECETTES DE 
FONCTIONNEMENT

10,55 M€

DÉPENSES DE 
FONCTIONNEMENT

9,11 M€

BUDGET GÉNÉRAL 
SECTION DE FONCTIONNEMENT
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FINANCES
DÉPENSES/RECETTES RÉELLES DE FONCTIONNEMENT

2 448 174,72 - 27%

596 869,00 - 6%

447 209,55 -5%
1 393 961,07 - 15%970 307,29 - 11%

114 547,85 - 1%

196 207,07 - 2%

426 390,42 - 5%

2 517 545,81 - 28%
2 580,00; 0%

DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 2024
0 - Services généraux des administrations
publiques locales
1 - Sécurité

3 - Culture

3 - Sports

3 - Jeunesse

4 - Santé et action sociale

5 - Aménagement des territoires et habitat

6 - Action économique

7 - Environnement

8 - Transports

7 267 103,99 - 69%94 129,07 - 1%

119 027,07 - 1%

348 174,96 - 3%

4 048,79 - 0%

6 957,20 - 0%

204 283,29 - 2%

2 511 960,72; 24%

RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 2024

0 - Services généraux des administrations publiques
locales

3 - Culture

3 - Sports

3 - Jeunesse

4 - Santé et action sociale

5 - Aménagement des territoires et habitat

6 - Action économique

7 - Environnement
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18 FINANCES

BUDGET D’ INVESTISSEMENT

RECETTES 
D’INVESTISSEMENT

1,69 M€

DÉPENSES 
D’INVESTISSEMENT

6,16 M€

799 806,99 - 47%

0,00 - 0%
347 800,00 - 21%

0,00 - 0%

499 255,00 - 29%

46 656,00 - 3% 0,00 - 0%

0,00 - 0%

RECETTES REELLES D'INVESTISSEMENT 2024

0 - Services généraux des
administrations publiques locales

3 - Culture

3 - Sports

3 - Jeunesse

4 - Santé et action sociale

5 - Aménagement des térritoires et
habitat

6 - Acrtion économique

7 - Environnement

4 184 117,78 -
68%

1 543,20 - 0%

534 020,79 - 9%
110 055,46 - 2%

40 367,56 - 0%

1 107 028,97 -
18%

10 298,64 - 0%

168 459,90 - 3%

4 339,06 - 0%

DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT

0 - Services généraux des
administrations publiques locales
1 - Sécurité

3 - Culture

3 - Sports

3 - Jeunesse

4 - Santé et action sociale

5 - Aménagement des territoires
et habitats
6 - Action économique

7 - Environnement
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FINANCES

BUDGET SPANC - Section fonctionnement

OFFICE DE TOURISME

80 000,00

100 000,00

81 940,98
84 168,70

RECETTES
REELLES

DEPENSES 
REELLES

0,00

50 000,00

100 000,00

150 000,00

200 000,00

250 000,00

DEPENSES
REELLES

RECETTES REELLES

97 432,37

235 337,92

Dépenses de Fonctionnment

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

100,00

120,00

140,00

DEPENSES REELLES RECETTES REELLES

0,00

136,81
Dépenses d'investissement

Section de fonctionnement

Section d’investissement
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20 FINANCES

BUDGET DES ZONES - Section fonctionnement
pas de section d’investissement

0,00

100 000,00

200 000,00

300 000,00

400 000,00

500 000,00

600 000,00

700 000,00

DEPENSES REELLES RECETTES REELLES

698 001,45

79 122,50

ZAE BOIS CARRE 

0,00

5 000,00

10 000,00

15 000,00

20 000,00

25 000,00

30 000,00

DEPENSES
REELLES

RECETTES
REELLES

27 257,32

0,00

ZAC LES AILES - LA COLLINE 
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FINANCES

APPUI AUX COMMUNES
La CC4V accompagne les projets communaux par le versement de fonds de concours. 

Le montant 2024 distribué aux communes est de 32 096.31 Euros. 

Les projets retenus au titre de 2024 sont d’un montant de 88 888.19 Euros (Dont 80 421.43 Euros non versés)

0,00
10 000,00
20 000,00
30 000,00
40 000,00
50 000,00
60 000,00
70 000,00
80 000,00
90 000,00

100 000,00

DEPENSES
REELLES

RECETTES
REELLES

6 876,93

94 348,50

ZAC La PLAINE DE PUY LA LAUDE 

0,00

500 000,00

1 000 000,00

1 500 000,00

2 000 000,00

2 500 000,00

DEPENSES
REELLES

RECETTES
REELLES

2 063 259,70

0,00

ZAE ECO PARC 

0,00

100,00

200,00

300,00

400,00

500,00

600,00

700,00

800,00

DEPENSES REELLES RECETTES REELLES

757,00

0,00

ZAE MOULIN CHEVALLIER 
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22 ENFANCE 
JEUNESSE

Le territoire compte 4 structures relatives à l’enfance : 
•	 ALSH Dordives
•	 ALSH Ferrières-en-Gâtinais
•	 ALSH Nargis
•	 ALSH Corbeilles-en-Gâtinais

MASSE SALARIALE
(chapitre 012)

307 757,50  €

DÉPENSES À 
CARACTÈRE GÉNÉRAL

(chapitre 011)

181 086,70 €SERVICE ENFANCE (3 -11 ans)

EN RÉSUMÉ en 2024
enfants  de – de 6 ans accueillis 
au sein des 4 structures
(4678 en 2023 - 4138 en 2022 - 3704 
en 2021 - 2993 en  2020)

enfants  de + de 6 ans accueillis 
au sein des 4 structures
(5773 en 2023 - 5340 en 2022 - 4789 
en 2021- 4144 en  2020)

jours de fonctionnement 
(112 jours en 2023 - Mercredis et 
vacances)

Agents permanents

Coordinatrice Jeunesse

Responsable de service

4722

5596
108

1
1

17
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ENFANCE 

L’année 2024 a été une année d’évolution dans la qua- 
lité des activités proposées dans les centres. Nous 
avons maintenu une année d’échanges, de partage, de 
mutualisation entre les centres. Notre présence aux fo-
rums des associations de Dordives et Corbeilles-en-Gâ-
tinais nous permet de garder le lien avec la population 
du territoire. Nous continuons notre partenanariat 
avec la Maison des métiers d’art pour amener une sen-
sibilisation culturelle aux enfants. Les mini camps en 
juillet et août pour les enfants de 6 à 11 ans ont été 
maintenus et se sont réalisés au camping de CEPOY. 
Cette modification de lieu a été très appréciée des en-
fants et des familles.

RESTAURATION

Les repas ont été assurés normalement dans les 
centres : prestations de service pour les ALSH de Cor-
beilles-en-Gâtinais, Nargis et Dordives. Les repas de 
l’ALSH de Ferrières-en-Gâtinais sont assurés par la res-
tauration de la ville de Ferrières-en-Gâtinais.

ÉQUIPES D’ANIMATEURS

Malgré des changements d’animateurs, nous arrivons, 
à maintenir des équipes d’animateurs permanentes 
sur les centres. Le problème de recrutement d’anima-
teurs reste une vraie difficulté sur le territoire du Loiret. 
Nous allons maintenir le cap de former nos animateurs 
afin de garder une qualité pédagogique en direction 
des enfants pour que les ALSH
continuent d’être des lieux d’évolution et d’apprentis-
sage pour les enfants.

EFFECTIFS ET FRÉQUENTATION

Les effectifs enfants sont en stagnation sur la majorité 
des centres les mercredis à l’exception de Corbeilles 
qui affiche une baisse dans la fréquentation des élé-
mentaires.

Le secteur enfance fonctionne bien avec des équipes 
pluridisciplinaires qui deviennent de plus en plus com- 
pétentes sur les structures.

LES SORTIES

Le budget demandé a été respecté cette année. Nous 
avons pu garder des sorties de qualité et offrir aux en-
fants la possibilité d’avoir une finalité correspondant 
aux différents projets menés dans les centres (zoo de la 
Tanière, Utopia, France miniature, etc.)

La mutualisation des centres pour les sorties permet de 
faire sortir plus d’enfants de différents ALSH pour un
moindre coût en termes de transport et d’optimiser le 
remplissage des cars que nous louons.

MINI CAMPS JUILLET/AOÛT

Nous avons maintenu les mini-camps pour le secteur 
enfance. Suite à notre bilan de l’année précédente, il a 
été organisé les mini camps au camping de Cepoy. Le 
lieu offre la possibilité de mettre en place des activités 
de plein air et un espace spécial dédié aux enfants sur le 
camping. Nous avons demandé aux enfants d’amener 
leur vélo afin de pouvoir se déplacer tout au tour du lac 
et sur la base de loisirs de Chalette-sur-Loing.

Ce changement de lieu a été très apprécié des enfants 
mais également des familles. Ces dernières déposaient 
leurs enfants sur le centre de Nargis les lundis et ve-
naient les récupérer sur ce même centre les vendredis. 
Ils étaient acheminés par car au camping avec l’équipe 
d’animateurs.

Une réflexion est en cours pour demander aux parents 
de les déposer directement sur le lieu du camping pour 
l’année prochaine.
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La CC4V a fonctionné tout au long de l’année avec deux espaces jeunesse sur le territoire : Ferrières-en-Gâtinais 
et Corbeilles-en-Gâtinais. L’espace jeunesse de Dordives a ouvert ses portes en septembre.
Le lieu de l’espace jeunesse de Ferrières permet un accès plus sécurisé et facile pour les jeunes du collège. Des 
projets autour du sport santé et de la musique ont vu le jour et ravi les jeunes de l’accueil.

L’espace de Corbeilles-en-Gâtinais qui a ouvert le 7 juillet 2021 stagne en effectif jeunes, essentiellement sur les 
périodes de vacances. La structure rencontre des difficultés pour recevoir les jeunes les mercredis après-midi. En 
effet, le problème de mobilité des jeunes est important sur cette partie du territoire. Les jeunes prennent des bus 
avec des arrêts différents les mercredis (ex : 5 arrêts sur Corbeilles) et sont dans l’incapacité de pouvoir venir sur 
la structure. Un questionnaire est en construction pour sonder les besoins et les contraintes des familles sur le 
manque de fréquentation des jeunes

L’espace jeunesse de Dordives a ouvert en septembre et se développe lentement. Une communication et la pré-
sence d’animateurs dans les rues pour informer de l’ouverture de cet espace se sont mises en place. La fréquenta-
tion sur l’espace jeunesse de Dordives reste faible comme à l’espace jeunesse de Corbeilles. Concernant Dordives, 
il est important de continuer d’accentuer la prospection en direction des jeunes mais également des familles.

SÉJOURS JEUNESSE
2 séjours ont été mis en place cette année :

1 séjour d’une semaine pour 14 jeunes à Préfailles en Loire Atlantique.

1 séjour de 2 nuits au camping de la base de loisirs de Buthiers pour 20 jeunes de l’espace jeunesse  
de Corbeilles-en-Gâtinais.

INTERVENTION COLLÈGE

Les animateurs des espaces jeunesse de Ferrières et Dordives interviennent deux fois par semaine au collège de 
Ferrières-en-Gâtinais sur les temps du midi au foyer. Des activités et des temps d’échanges sont proposés aux 
jeunes. Cela permet une transmission d’informations plus rapide auprès des jeunes surtout dans la programma-
tion des activités durant les vacances scolaires. Nous participons également à des sorties jeunes organisées par le 
collège (forum de l’orientation, forum de l’emploi, déplacement en lien avec l’association du collège).

ESPACES JEUNESSE

MASSE SALARIALE
203 257,87 €

DÉPENSES À 
CARACTÈRE GÉNÉRAL

65 395,24 €
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PETTE ENFANCE

DÉPENSES À CARACTÈRE
GÉNÉRAL

7100,53 €
ASSISTANT(E)S MATERNEL(LE)S 
AGRÉÉ(E)S DONT 41 ACTIVES

au 31 décembre 2024

58

L’animatrice développe le RPE depuis son arrivée et  
redynamise le dispositif de manière importante avec :

•	 Mise en place d’ateliers d’éveil et de motricité sur 
le territoire dans les communes de Dordives, Fer-
rières-en-Gâtinais et Corbeilles-en-Gâtinais. Perma-
nences pour les parents en recherche de conseil et 
d’aide, ainsi que pour les personnes en recherche 
d’outils pour se lancer dans la profession.

•	 Mise en place de formations professionnelles en di-
rection des assistants maternels. Différents thèmes 
ont été choisis :
•	 Sauvetage Secouriste du Travail
•	 Le jeu sous toutes ses formes avec une ap-

proche Montessori

•	 Ateliers d’éveil tout au long de l’année pour les  
assistants maternels et les gardes à domicile,  
accompagnées des enfants.

•	 De nombreuses sorties : la prairie des étangs à 
Dordives, rando poussette, cueillette de pommes, 
fraise... 
- Parc de la tabarderie à Château Landon 
- Intervenante médiation animale 
- Visite de la ferme des escargots à Nargis 
- Présence régulière d’une musicienne avec les 
familles 
- Séances de motricité-yoga avec une psychomotri- 
cienne

•	 Travail et échanges avec la crèche de Ferrières 

•	 Mise en place de permanences en direction des  
familles, accompagnement  des futurs assistants 
maternels

•	 Participation active au forum du droit des citoyens 
avec l’Espace France Services.

•	 Travail en transversalité avec les ALSH de la CC4V  
(journée passerelle, spectacle de Noël) 

•	 Travail en étroite collaboration avec la CAF et la 
PMI

•	 Spectacle de Noël ouvert aux familles avec la pré-
sence des maternelles de chaque ALSH de la CC4V.

•	 Accueil de stagiaires

Il est à noter que le RPE gagne toute sa place sur le ter-
ritoire et devient un dispositif visible, accessible et dis-
ponible pour les différents publics y compris les com-
munes du territoire. Le RPE touche de plus en plus de 
professionnels. 

RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)
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•	 Réunions Territoire d’Industrie tous les 15 jours
•	 Réunions EIT tous les 15 jours (Ecologie Industrielle Territoriale)
•	 Travaux de développement sur Zone ECOPARC et Marchais Sillon à Ferrières-en-Gâtinais :  

Au cours de l’année 2024, l’ensemble des procédures d’acquisitions foncières se sont achevées pour le projet de la ZAC ECOPARC 
et de la voie nouvelle avec le RD2007. Les travaux de la voie nouvelle ont démarré au début de l’année 2024 et sont suivis par un 
bureau d’étude avec des écologues afin de veiller au respect des prescriptions environnementales de l’arrêté préfectoral obtenu 
en 2022. Segro, acquéreur du Lot 1 et Cultura, acquéreur et utilisateur du lot 2, ont été accompagnés tout au long de l’année dans 
leurs démarches administratives avec les différentes instances.

•	 Ventes de terrains en 2024 
Vente d’un ensemble foncier SCI CG immobilier  - ZA Fontenay-Puy La Laude

•	 Voeux aux entreprises : 25 janvier 2024



27

Rapport d’activités 2024 - Communauté de Communes des 4 Vallées

CULTURE
PATRIMOINE TOURISME
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MAISON DES MÉTIERS D’ART
Lors de la saison 2024, la Maison des mé-
tiers d’art a accueilli 4 017 visiteurs au total.  
Ces chiffres représentent une hausse des visi-
teurs de 30% par rapport à 2023 et même de 
37% en comparant à 2022

EXPOSITION 1 : «Elégance les accessoires de 
mode » du 5 avril au 30 juin 2024

L’exposition «Élégance, les accessoires de mode» a été 
réalisée en partenariat avec une douzaine d’artisans et 
partenaires. Cela a été l’occasion de présenter des mé-
tiers rares tels que la fabrication de cannes ou le métier 
d’éventailliste. L’exposition a suscité un engouement 
qui s’est ressenti auprès des visiteurs dont le nombre a 
considérablement augmenté sur la période en compa-
raison avec les années précédentes (+56% par rapport 
à 2023). La période est aussi marquée par une forte 
augmentation des ventes par rapport aux années pré-
cédentes (2 852,50 € contre 538 € en 2023, soit + 430 %).

1203  visiteurs

EXPOSITION 2 : «Exposition-vente de la 
Guilde des Artisans d’Art»
5 juillet au 1er septembre 2024

En partenariat avec La Guilde des Artisans d’Art, asso-
ciation présidée par Mme Nicole Devis, nous avons pré-
senté six artisans dans le cadre d’une exposition-vente 
collective. Ainsi, les visiteurs ont pu découvrir l’univers 
de Philippe Roman, les cadres de Bénédicte Villette, 
les lithographies de Jacques Rouget, le travail de chau-
dronnerie d’Aline Paquerot, les bijoux en métal émaillé 
de Magalie Jumeau ou encore les abat-jours de Nicole 
Devis. L’exposition, dont le format a été répété depuis 
plusieurs années, a enregistré une forte baisse de fré-
quentation avec 707 visiteurs (-31,5% par rapport à 

2023). L’événement organisé par La Rue de l’art le 14 
juillet nous a amené à ouvrir sur des horaires éten-
dus ce qui a attiré 122 visiteurs en cette seule journée. 
Au-delà de la baisse de fréquentation, c’est aussi une 
baisse de 60 % des chiffres de vente. 

707 visiteurs

EXPOSITION 3 : 
«Petit monde, Vaste monde, Brève histoire 
des instruments» du 19 septembre au 3 no-
vembre 2024

Cette exposition a été réalisée et adaptée en partena-
riat avec Serge Bulot, musicien multi-instrumentiste. 
D’abord pensée comme une exposition itinérante sur 
des formats plus courts, l’exposition des instruments 
de Serge Bulot a été réadaptée, offrant la possibilité de 
présenter un plus grand nombre d’objets (+ de 200 ins-
truments) avec un parcours imaginé autour des maté-
riaux composant ces instruments. L’exposition a été ac-
compagnée de mini-concerts les samedis et dimanches 
avec des thématiques différentes chaque week-end. 
Ce format a attiré 2 107 visiteurs (+69% par rapport à 
2023) dont 1 305 lors des Journées Européennes du Pa-
trimoine (1 171 personnes sur le créneau de Ferrières 
Lumières). 
Sur la période de cette exposition, l’espace boutique a 
été retiré au profit de la scénographie avec pour consé-
quence une suppression des ventes.

2107 visiteurs
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MAISON DES MÉTIERS D’ART

EXPOSITION CARTES BLANCHES
Mise à disposition d’espace d’exposition
pour un artiste ou un artisan d’art

1910 visiteurs

26 avril au 22 mai 2024 : Constance Chabrières
Artiste qui s’inspire de la rue, de la nature et du mou-
vement dans sa création, notamment de sculpture mo-
bile ou stabile. 

31 mai au 30 juin 2024 : Fabienne Fleury, plumassière 
L’artisan a invité les visiteurs à entrer dans son univers 
de la plume en présentant des collections s’inspirant de 
la jungle ou encore de la savane. Ses bijoux offraient 
une extension de l’exposition «Élégance, les accessoires 
de mode», tandis que le format « Carte Blanche » a per-
mis d’ouvrir le sujet à ses créations de décors en plume. 

5 au 31 juillet : Évelyne Lethenet, vannière & feutrière
Elle fabrique dans « son atelier au fond du jardin », ce 
qui a donné le nom à son univers de création mêlant 
vannerie et feutre de laine.

2 août au 1er septembre : Anne Boisaubert, sculptrice
L’artisan travaille la terre pour donner forme à ses 
sculptures avant que celles-ci ne soient coulées en 
bronze. 
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MAISON DES MÉTIERS D’ART

ANIMATIONS AUTOUR DES EXPOSITIONS
Au cours de l’année, des ateliers, des démonstrations, 
des visites guidées et des rencontres avec les artisans 
ont été organisés. Ainsi, que ce soit pour découvrir la 
broderie au point de Lunéville avec une démonstra-
tion de Gaëla Rault, pour s’initier à la manipulation des 
plumes et pour créer un bijou avec Fabienne Fleury, ou 
bien encore découvrir les cyanotypes avec Constance 
Chabrières, plusieurs événements ont été organisés 
en 2024. A cela s’ajoutent les cycles de concerts pro-
posés par Serge Bulot entre autres moments de ren-
contres.

Jacques Rouget et sa presse pour une dé-
monstration de lithographie

PROJET PÉDAGOGIQUE
La Maison des Métiers d’Art a coordonné un pro-
jet de pratique artisanale avec l’école de la Cléry de 
Ferrières-en-Gâtinais (classes de grande-section de 
maternelle), et l’Accueil de Loisirs Sans Hébergement 
(ALSH) de Nargis en coopération avec Pascale Mercier, 
artiste peintre et plasticienne. Les enfants ont mené 
une réflexion artistique sur ce que sont les accessoires 
de mode et ont créé leurs propres accessoires à partir 
de déchets recyclés. 

79 enfants participants

JOURNÉES EUROPÉENNNES DU PATRIMOINE
FERRIÈRES LUMIÈRES
21 septembre 2024
Aux Journées Européennes du Patrimoine s’est ajou-
té l’événement Ferrières Lumières qui nous a amené 
à ouvrir en soirée le samedi. Sur le week-end, ce sont  
1 305 visiteurs (dont 1 171 pendant la soirée de Fer-
rières Lumières) qui sont venus à la Maison des mé-
tiers d’art pour découvrir la nouvelle exposition. En 
plus des visites guidées assurées par la Maison des 
métiers d’art, Serge Bulot a proposé pas moins de 10 
concerts sur le week-end, accompagné pour l’occasion 
du percussionniste Pierre-Damien Castelain et de la 
chanteuse lyrique Valentine Sum.  

1171 visiteurs

NOËL DES CRÉATEURS
6 au 20 décembre 2024
Les vendredis matin de décembre, ainsi que le same-
di 7 décembre à l’occasion du marché de Noël de Fer-
rières-en-Gâtinais, la Maison des métiers d’art a ouvert 
ses portes au public et aux artisans pour des ventes de 
Noël. Francis LELOUP, Eric FEILLU, Assad AL NASSAR, 
Jocelyne OLIVIER-LABROSSE, Marina KAPKOWSKI, Flo-
riane LATAILLE, Sébastien CORJON, Elise EVRARD, Em-
manuelle MUSSET, Fabienne FLEURY, Fabienne VERRY, 
Évelyne Lethenet, ou encore Nicole DEVIS : ce sont 14 
artisans qui ont pris part à cet événement.

61 visiteurs
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COORDINATION DU PROJET
Dans le cadre de l’appel d’offre pour le DCE bâtiment, 
les différents lots ont été attribués aux entreprises. 
Sur le terrain, en amont de la construction du Musée 
Segeta, des travaux ont été réalisés afin de traiter une 
cavité présente sur l’emprise du futur bâtiment.  
Le travail sur la muséographie s’est consolidé avec la 
validation de la phase DCE. Suite aux fouilles préven-
tives de 2023, le Service archéologique départemental 
du Loiret et l’Inrap ont réalisé l’inventaire du mobilier 
archéologique récolté. Des campagnes complémen-
taires de prospection géophysique, couvrant l’emprise 
potentielle de l’agglomération antique d’Aquae Sege-
tae, apportent des connaissances actualisées sur les 
vestiges encore conservés en sous-sol. L’étude des 
collections s’est poursuivie avec une première inter-
vention d’Antoine Louis, spécialiste de l’architecture 
antique. Des données scientifiques précieuses qui 
viendront enrichir les supports de valorisation mis à 
disposition des publics dans le futur musée.

DE NOUVEAUX OUTILS DE VALORISATION 
Du 1er mars au 31 juillet 2024, la CC4V a accueilli en 
stage un étudiant en Master 2 Patrimoine et Musées : 
Parcours valorisation et médiation du patrimoine ar-
chéologique, à l’université Panthéon-Sorbonne. Ses 
missions ont principalement consisté à concevoir un 
dispositif de médiation pour les Journées Européennes 
de l’Archéologie, donnant naissance à une « chasse au 
trésor » particulièrement appréciée des publics, mais 
également à suivre le médiateur dans son travail quo-
tidien (concevoir et animer des ateliers…). 

Dans le cadre du dé-
veloppement de notre 
offre pédagogique, plu-
sieurs visites et ateliers 
(lampe à huile, offrande 
pour Segeta, fibule, ta-
blette de cire…) ont été 
proposés à l’école pri-
maire de Sceaux-du-Gâ-
tinais, au collège de Fer-
rières-en-Gâtinais, ainsi 
qu’aux ALSH de Nargis et de 
Saran.

SITE ARCHÉOLOGIQUE ET FUTUR MUSÉE

Etude des collections ar-
chitecturales par Antoine 
Louis © CC4V

Chasse au trésor 
– JEA © CC4V

Activités avec les 
établissements scolaires 
et les ALSH © CC4V
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SITE ARCHÉOLOGIQUE ET FUTUR MUSÉE

VISITE ET ANIMATION AUTOUR DU SITE ARCHÉOLOGIQUE 
Durant l’année 2024, les visites du site archéologique se sont poursuivies. Les retours toujours plus nombreux et 
enthousiastes nous ont conforté dans la poursuite de notre vocation d’animation du site archéologique, de valori-
sation du patrimoine, de transmission des connaissances et de partage, par le développement d’une offre riche et 
diversifiée. 

En parallèle de la reconduction des évènements phares (JEA, visites estivales, JEP et participation à la fête de la 
pomme de Paucourt), l’équipe a également répondu à la demande de visite des groupes (associations, camping-ca-
ristes, Institut d’études supérieures des arts de Paris…) durant l’année, même hors saison. 

Aperçu des animations proposées en 2024 – 
Visite guidée, simulateur de fouille, mosaïque participa-
tive, jeux gallo-romains © CC4V
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MUSÉE DU VERRE ET DE SES MÉTIERS

LA SCÉNOGRAPHIE
L’année 2024 a vu la poursuite d’étude du projet scénographique du musée réalisée par le cabinet SOPLO. Un 
premier DCE a été soumis à l’automne 2024 pour relectures et ajustement avant la publication du marché

Le développement du programme muséographique a nécessité beaucoup de travail, l’Association Gâtinaise des 
Amis du Musée du Verre et de ses métiers a été sollicitée pour préciser certains contenus et dans le choix des 
iconographies. L’association a également été mobilisée pour la relecture de l’ensemble des textes et cartels du 
musée afin d’apporter un éclairage scientifique et technique. Le travail de la muséographe a permis par la suite 
de rendre les textes intelligibles et accessibles au grand public.
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LES COLLECTIONS
Dans la perspective des travaux de soclage des pièces du parcours permanent et de la réouverture du musée, un 
recrutement a été lancé pour un poste de régisseur des collections au départ de la responsable du musée au mois 
d’octobre. L’Agent prendra son poste début 2025 et devra reprendre également le suivi de l’inventaire concernant 
la propriété des collections.
Des chercheurs de l’Université d’Orléans, dans le cadre d’une recherche pluridisciplinaire sciences / sciences hu-
maines sur l’art, l’artisanat et l’industrie du verre, nous ont contacté dans le but de réaliser un ouvrage consacré 
aux « bousillés». Nous leur avons communiqué les fiches d’inventaire correspondant aux pièces qui pourraient 
intéresser leurs recherches. Les chercheurs rencontreront également des verriers de l’association pour recueillir 
des témoignages oraux d’ouvriers ayant eux-mêmes réalisés des « bousillés ».



35

Rapport d’activités 2024 - Communauté de Communes des 4 Vallées

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
ANTENNE DU CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET DE DANSE

de Montargis
60 élèves mineurs
18 élèves adultes
Base de calcul pour la participation financière de la CC4V

•	 Il n’est recensé aucune inscription sur les communes de  
Courtempierre, Préfontaines, Treilles-en-Gâtinais et Villevoques. 
 

•	 ANTENNE DE FERRIÈRES-EN-GÂTINAIS: 
23 heures / semaine : nombre d’heures d’enseignement (Mu-
sique et Danse) 
 
- 42 élèves se rendent hebdomadairement à Ferrières-en- 
Gâtinais (dont un d’une commune avoisinante : Chalette-sur-
Loing) 
- 8 professeurs sont présents chaque semaine

PARTICIPATION DE LA CC4V 
AU CONSERVATOIRE 

DE MUSIQUE ET DE DANSE DE 
MONTARGIS

116 652.03  €
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OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

ACCUEIL ET FREQUENTATION OT
Cette année, l’office de tourisme est encore situé au 18 grande rue dans un local prêté par la Maison des métiers 
d’art. Le côté exiguë de celui-ci ne permet pas vraiment un accueil optimisé malgré les efforts d’aménagement qui 
ont été menés notamment pour la boutique et la présentation des documents touristiques.

Un classement des documents par zones touristiques a néanmoins été trouvé pour une efficacité en termes de 
renseignements auprès des publics accueillis.

Sur 239 jours d’ouverture, l’office de tourisme a pu renseigner en direct :

1446 personnes
(Accueil physique et téléphonique + Hors les murs)
Soit environ 6 par jour
1690 en 2023 - 709 en 2022 - 1627 en 2021 - 1396 en 2020

98.55% des touristes sont français et 1.45 % sont étrangers

Les nationalités des touristes les 
plus représentés sont les Belges 
et les Néerlandais qui semblent 

traverser la France en faisant une 
halte centrale dans le Loiret. Cela 
reste des passages courts souvent 

d’une seule nuitée.
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HORS LES MURS
L’office de tourisme a multiplié sa présence hors les murs en 2024 :

06/04 Salon des vins et de la gastronomie Ferrières-en-Gâtinais	 103 personnes
07/04 Salon du vin Ferrières + Roues libres 				    168 personnes
05/05 Roues libres							       129 personnes
02/06 Roues libres							       50 personnes
08/06 Roues libres							       70 personnes
07/07 Roues libres							       90 personnes
13/07 Rue de l’art Ferrières-en-Gâtinais				    8 personnes
17/08 Fête de l’eau Dordives 						      5 personnes
18/08 Brocante Corbeilles-en-Gâtinais					     102 personnes
31/08 Forum des associations Dordives				    114 personnes
6/10   Roues libres							       115 personnes

954 personnes touchées

LES CIRCUITS GROUPES TOURISTIQUES (20 À 50 PERSONNES)
En 2024, l’office de tourisme a commercialisé 7 circuits groupes :
HISTOIRE DE CHOCOLAT à Bazoches-sur-le-Betz et à Ferrières-en-Gâtinais
SENTEURS ET GOURMANDISES DU GÂTINAIS de Sceaux-du-Gâtinais à Egry
LES JOYAUX DU GÂTINAIS de Ferrières-en-Gâtinais à Dordives
LES PÉPITES DE SCEAUX-DU-GÂTINAIS - Sceaux du Gâtinais
FERRIÈRES, VITRAUX ET MÉTIERS D’ART - Ferrières-en-Gâtinais (Seul vendu)
DE CLOVIS A MIRABEAU - De Ferrières-en-Gâtinais à Le-Bignon-Mirabeau
LES CITÉS MÉDIÉVALES DU GÂTINAIS - De De Ferrières-en-Gâtinais à Château Landon

Les circuits groupes sont proposés pour des touristes souhaitant venir sur le territoire et découvrir ses atouts. 
Cela concerne les groupes entre 20 et 50 personnes. Tourisme Loiret commercialise ses circuits en contrepartie 
d’une commission de 8%.

GROUPES : du 8/02/2024 au 15/10/2024
12 groupes en pré-réservations (assos en direct ou via Tourisme Loiret) + Festival Sully + JEP
Succès du Circuit « Ferrières, vitraux et métiers d’art » : 6 groupes
Visite thématique sur demande en 2024 (Préfontaines – pour une asso)

315personnes

OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES
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OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

VISITES GUIDÉES - POUR INDIVIDUELS
(A PARTIR DE 6 À 19 PERSONNES)
En 2024, l’office de tourisme propose aux touristes in-
dividuels à partir de 6 personnes, des visites guidées 
de la cité médiévale de Ferrières-en-Gâtinais en pré-
sence d’un guide. 

Ferrières a accueilli en 2024 7 associations ou 
groupes entre 6 et 19 personnes pour la visite de Fer-
rières-en-Gâtinais et Préfontaines.

71 personnes
234 en 2023
225 en 2022
232 en 2021

VENTES BOUTIQUE
L’office de tourisme permet l’achat de certains pro-
duits locaux, ouvrages, billetterie et jeu.
Les recettes générées en 2024 sont de :

5462.80 €
4531.10 € en 2023
4548.10 € en 2022
4152.20 € en 2021

Répartition : 
- Vente produit boutique : 1493.80 € 
(dont 60 € escape game)
- Billetterie (groupes + concerts) :  3969 €

Le jeu escape game a été retiré en cours d’année des 
produits de l’OT.

  NOUVEAU BÂTIMENT

Un futur bâtiment est en cours 
de réhabilitation.

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
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OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

COMMUNICATION

5 guides ont été conçus en 2024

Ils sont notamment distribués à la bourse touristique 
annuelle de Tourisme Loiret à Sully Sur Loire et toute 
l’année aux touristes de passage, aux hébergeurs et 
aux communes du territoire.

CAMPAGNE MÉTRO MUTUALISÉE

La CC4V a participé avec les autres EPCI du territoire à 
la campagne mutualisée METRO. Un visuel a été choisi 
et diffusé dans les couloirs du métro parisien pendant 
1 semaine au mois d’avril.

GÎTE DE GRISELLES - BOIS LE ROI

Le gite de Bois le Roi à Griselles, appartenant à la CC4V 
a subi quelques transformations pour en améliorer le 
confort et les avis des clients.

Nombre de nuitées vendues au gîte
2024 : 785 (722 en 2023 - 607 en 2022 - 570 en 2021)

Nombre de réservations : 
2024 : 34 (5 par OT et 29 par GDF)
(en 2023 : 43 (8 par OT et 35 par GDF)
(en 2022 : 40 (7 par OT et 33 par GDF)

Chiffres d’affaires : 
2024 : 14 552,30 €
(19 191.93 € en 2023 - 9 290.73 € en 2022)

Le gîte est loué par 2 types de public : 
les personnes d’autres départements venant assister 
à un mariage au château de la fontaine ou des locaux 
louant le gîte pour des fêtes de famille.

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
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OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

TAXE DE SEJOUR INTERCOMMUNALE
La CC4V récolte la taxe de séjour intercommunale auprès des hébergeurs du territoire. 
Les sommes récoltées sont utilisées à des fins touristiques sur le territoire pour la promotion et l’attrac-
tivité de la destination CC4V.

23 019.51 €
Taxe de séjour récoltée sur le territoire en 2024
30 834.44 € en 2023
14 763.03 € en 2022

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
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OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

Statistiques Hébergeurs

76 hébergements actifs ​
sur le territoire​

1 camping​

4 hôtels dont un  3* et un 4 *​

1 hébergement classé ​
chambre d’hôte référence​
​

Même si de nombreux hébergeurs déclarent passer par des plateformes nu-
mériques, un compte hébergeur sur la plateforme taxe de séjour de la CC4V,  
a été créé. Ils ont tous été destinataires d’un mail récapitulatif quant à leurs obli-
gations ainsi qu’un courrier avec les CERFA obligatoires à donner en mairie et les 
affiches obligatoires à afficher concernant la taxe de séjour.

Une adresse mail taxedesejour@cc4v.fr a été créée à cet effet et chaque héber-
geur reçoit régulièrement des notifications via la plateforme pour les relances 
de déclarations. Une prise en main de la plateforme a été proposée à chacun 
et une aide à l’utilisation de celle-ci est possible par téléphone ou en physique.

De nombreux hébergeurs ont pu être retrouvés en recoupant les états récapi-
tulatifs des opérateurs numériques. Les mairies de la CC4V ont été également 
destinataires de mail recoupant tous les hébergements qui  n’étaient pas décla-
rés officiellement sur le territoire ce qui a permis de retrouver et de mettre en 
conformité plusieurs établissements. 

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
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ÉVENEMENTIELS

JEP 2024

L’Office de tourisme de Ferrières et des 4 Vallées  
a effectué le 21 septembre 2024 lors de la Journée  
Européennes du Patrimoine, des visites guidées de 
Ferrières-en-Gâtinais en journée et des visites de la 
tour clocher en nocturne en lien avec un événement 
organisé et repris par la Mairie : Ferrières Lumières.

 

PETITS DÉJEUNERS SOCIO PRO
3 mars   2024 - 26 novembre   2024

2 séances de petits déjeuners à destination des so-
cio-pro du tourisme ont été organisées pour animer 
et informer ce réseau de professionnels.

OFFICE DE TOURISME DE FERRIÈRES ET DES 4 VALLÉES

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME

ÉVENEMENTIELS

TAPIS ROUGE

La CC4V a organisé un Festival de court métrage 
sur mobile dont le parrain est Jean-Jacques An-
naud. Le principe est de concevoir un montage 
vidéo de 3mn maximum générique compris sur 
10 thématiques au choix. Le concours est ouvert 
à tous.

Un jury de professionnel déterminera les lauréats 
de cette première édition dont la remise de prix 
aura lieu le 23 mai 2025 à la salle Alti Ciné de 
Montargis.

NEWSLETTER
Une newsletter est envoyée tous les jeudis retra-
çant tous les événements qui se déroulent sur le 
territoire lors du week-end.
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PROJETS TOURISTIQUES

Dans le cadre du projet Pays à vélo, la CC4V avait engagé avec la 3CBO (Communauté de communes de la Cléry, 
du Betz et de l’Ouanne) et la CCGB (Communauté de communes Gâtinais en Bourgogne) une étude consacrée à 
un itinéraire vélo le long de la Cléry ainsi qu’une étude de jalonnement.

Un agent mutualisé, installé dans les locaux de la 3CBO coordonne le projet.
Le logo de l’itinéraire a été dévoilé ainsi que sa future accroche :  

         « La Vallée Vél’Eau – Balade de Clairis en Cléry »

Plusieurs réunions ont été consacrées aux questions de sécurité. Les parcours ont été validés par les maires des 
communes concernées sur le territoire de la CC4V (Griselles, Ferrières-en-Gâtinais, Fontenay-sur-Loing, Dordives).
Les aménagements liés à la sécurité ont nécessité une reprise du bureau d’études concernant les panneaux de 
jalonnement afin de pouvoir lancer une commande groupée des 3 EPCI au premier trimestre 2025.
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Le PACT est un dispositif régional qui permet la mise en place d’un projet culturel de territoire porté par la CC4V. Le 
but du PACT est de favoriser des projets culturels de spectacle vivant portés par des professionnels. Des conven-
tions sont contractées avec les associations locales et les communes œuvrant sur le territoire intercommunal et 
des subventions sont versées dans le cadre de la politique régionale de soutien aux manifestations culturelles si 
les critères attendus par la Région sont bien remplis.
Un PACT a été signé entre la Région Centre - Val de Loire et la CC4V pour l’année 2024. Les subventions ci-dessous 
seront versées aux communes et aux associations, sous réserve que leur bilan financier soit conforme à leur 
budget prévisionnel :

LE PROJET ARTISTIQUE ET CULTUREL DE TERRITOIRE (PACT)
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MANIFESTATIONS ET PROJETS CULTURELS

AIDES AUX COMMUNES ET AUX ASSOCIATIONS

La participation de la CC4V aux manifestations et projets culturels prend toujours la forme d’une aide en cas  de 
reste à charge à l’issue de l’opération, déduction faite des subventions.
En 2024, les communes et associations suivantes ont pu bénéficier de ce dispositif :

CULTURE  / PATRIMOINE / TOURISME
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La modification de droit commun du PLUi a été proposée à l’enquête publique du jeudi 25 avril 2024 au 27 mai 
2024 par le conseil communautaire de la CC4V, et a pour objet : 

• D’autoriser l’aménagement des terrains familiaux des gens du voyage au sein des zones urbaines et à urbaniser ;
• De permettre la poursuite de l’exploitation de la carrière située à Préfontaines. 
Cette procédure n’a pas été soumise à évaluation environnementale par décision de la MRAe en date du 29 mars 2024.  

Le conseil communautaire a approuvé cette modification de droit commun le 11 juillet 2024. 
Le 19 décembre 2024, le conseil communautaire a engagé une déclaration de projet et de mise en compatibilité 
du PLUi de la CC4V afin de permettre à la sucrerie Cristal Union, implantée sur la commune de Corbeilles, de 
construire un bâtiment pour la restauration des employés. En parallèle, le conseil communautaire s’est également 
positionné pour l’évolution du PLUi afin de : 

• Répondre à la demande de la commune de Nargis de faire évoluer le zonage du Domaine des Bois de Vaux, afin 
de permettre la régularisation des constructions existantes, 
• Répondre à la demande de changement de zonage pour le projet d’extension de la société Intermarché de Cor-
beilles, afin de permettre la construction d’un bâtiment de stockage, 
• Faire évoluer le règlement écrit et graphique du PLUi, et autoriser des changements de destination de bâtiments 
au sein de zones Agricoles et Naturelles.  

PLAN LOCAL D’URBANISME INTERCOMMAL

URBANISME / HABITAT
SANTÉ / MOBILITÉ
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URBANISME / HABITAT / SANTÉ / MOBILITÉ
MOBILITÉ

HABITAT

TRANSITION ECOLOGIQUE

La CC4V, en tant qu’AOM (Autorité Organisatrice de Mobilité), a maintenu le service d’auto-stop organisé Rezo 
Pouce devenu Mobicoop, mis en place sur l’ensemble de son territoire à destination de tous les habitants. Ce 
dispositif permet de mettre en relation les conducteurs et les auto-stoppeurs en amont des covoiturages via 
une application. Les conducteurs peuvent également publier leurs trajets réguliers ou occasionnels afin que les 
auto-stoppeurs puissent les contacter pour bénéficier de cette possibilité de déplacement. L’auto-stop sponta-
né sous les panneaux identifiés est plus difficilement quantifiable, mais une étude nationale a révélé qu’un au-
to-stoppeur met entre 5 à 8 minutes avant d’être pris dans un véhicule.
A l’échelle de la CC4V, une enquête a révélé que plus de 92 % des trajets domicile – travail se faisaient en voiture 
individuelle, aussi, forte de ce constat, la CC4V souhaite optimiser cet usage de la voiture individuelle en mettant 
en relation les habitants à des fins de covoiturage.

La convention OPAH (Opération Programmée pour l’Habitat) a été signée à l’échelle de la CC4V, une OPAH RU 
(rénovation urbaine) a également été signée pour les périmètres des centre bourgs de Ferrières-en-Gâtinais et de 
Dordives en décembre 2023. L’OPAH sur l’ensemble de la CC4V vise l’amélioration de 80 logements dont 75 loge-
ments occupés par leurs propriétaires « très modestes » et « modestes », et 5 logements locatifs à loyer modéré, 
sur une durée de 3 ans. L’OPAH RU vise l’amélioration de 23 logements dont 17 occupés par leurs propriétaires 
« très modestes » et « modestes », et 6 logements locatifs à loyer modéré sur une durée de 5 ans. La CC4V a sé-
lectionné l’association SOLIHA afin de faire le suivi et l’animation de ce dispositif. Tout au long de l’année, SOLIHA 
a accompagné les particuliers dans leurs projets de rénovation de leurs logements, et a tenu des permanences 
plusieurs fois par mois, au sein des communes de la CC4V. 

En mars 2024, l’ANAH a annoncé le lancement du SPRH, Service Public de la Rénovation de l’Habitat et la mise en 
place des PIG PACTE Territoriaux. Ce PACTE comporte trois volets d’intervention, éligibles à une subvention de 
l’ANAH : 
• Volet n°1 obligatoire : Dynamique territoriale, à hauteur de 50 % d’un plafond de dépenses éligibles, 
• Volet n°2 obligatoire : Information, conseil, orientation, à hauteur de 50 % d’un plafond de dépenses éligibles, 
• Volet n°3 facultatif : Accompagnement financier des ménages dans le cadre des OPAH. Le financement est main-
tenu pendant la durée de validité de l’OPAH, soit jusqu’à décembre 2026. 

Compte tenu de la coordination historique du service EcoHabitat, porté par le PETR, il est proposé de se structurer 
à l’échelle des 4 EPCI autour d’un guichet unique situé au sein du PETR Gâtinais Montargois, qui sera en charge 
non seulement de la rénovation énergétique mais aussi de toutes les thématiques de l’habitat. 
La gouvernance de ce service mutualisé s’articulera en 4 instances décrites dans le schéma intégré au sein de la 
convention de service mutualisé avec le PETR Gâtinais Montargois. 

Le COT, Contrat d’Objectifs, mis en place à l’échelle du PETR Gâtinais Montargois. Le Contrat d’objectifs territorial 
repose sur le programme « Territoire Engagé Transition Écologique ». Il permet aux collectivités (EPCI, syndicats 
de déchets…) de structurer leurs politiques de transition écologique et leur projet de territoire. Il s’articule au-
jourd’hui autour de 2 référentiels thématiques :

Climat Air Énergie (anciennement appelé Cit’ergie)
Economie Circulaire

Il a vocation à accompagner les collectivités sur une durée de 4 ans dans une meilleure prise en compte des en-
jeux d’atténuation et d’adaptation au changement climatique pour répondre aux besoins des politiques de l’habi-
tat ; de gestion du patrimoine ; d’approvisionnement en énergie ; de mobilité ; d’organisation interne ; de gestion 
et prévention des déchets …
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48 ENVIRONNEMENT
ASSAINISSEMENT

HABITANTS
desservis par le SPANC

soit 50% de la population

ANC
environ sur la CC4V

4260 8 758
AGENTS

2

Le SPANC est un service géré par la CC4V depuis 2005.

Le SPANC dispose des compétences suivantes :
• Obligatoires : contrôles (conception, exécution, diagnostic, 
   bon fonctionnement)
• Facultatives : service de vidanges et réhabilitation des 
   installations d’ANC

Nombre de vidanges 
réalisées 

(contre 66 en 2023 et 
81en 2022)

59
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ENVIRONNEMENT / ASSAINISSEMENT
Une réunion publique d’information s’est déroulée le 7 mars 2024 à la salle des fêtes du Bignon-Mirabeau.

CONTRÔLES DES SPANC 2024

COMPARAISON 2023-2024
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CONFORMITÉ DES INSTALLATIONS EN 2024

35 ANC présentent une pollution avérée et/ou une atteinte à la salubrité publique. (Contre 39 en 2023 et 40 
en 2022)

GEMAPI
La CC4V a pris la compétence GEMAPI au 1er jan-
vier 2018. Auparavant, il s’agissait d’une compétence 
communale déléguée à des syndicats de rivières.

La CC4V a donc adhéré aux 2 syndicats de rivières 
présents sur son territoire :

- SIVLO (Syndicat de la Vallée du Loing)
- SIABF (Syndicat Intercommunal d’Aménagement du 
Bassin du Fusin).

52 570 €
RECETTES GEMAPI

A la demande du Préfet d’Île-de-France, un PAPI** d’in-
tention a été labellisé le 24 juin 2020. La CC4V va porter 2 
actions dans ce programme :
• Pose de repères de crues
• Diagnostic de la vulnérabilité du territoire face au risque 
   inondation.

Une réunion publique d’information s’est déroulée le 22 avril 2024 à la salle des fêtes 
de Dordives.

**PAPI : Programme d’Actions de Prévention des Inondations
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ENVIRONNEMENT / ASSAINISSEMENT
Un Eductour sur la thématique des cours d’eau et l’assainissement non collectif a été organisé à des-
tination des élus du territoire le 23 mai 2024. Au programme : visites d’une installation ANC hors sol à 
Dordives, filtres plantés de roseaux à Nargis et travaux de renaturation du Betz à Bransles
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52 ACTIONS
SPORTIVES

6935 en 2024

ENTRÉES 
ADULTES
4356 en 2024
4181 en 2023
4398 en 2022

ENTRÉES 
ENFANTS
2574 en 2024
3026 en 2023
2775 en 2022

ENTRÉES 
ADULTES
3823 en 2024
4098 en 2023
2753 en  2022

ENTRÉES 
ENFANTS
1062 en 2024
1120 en 2023
1170 en 2022

PISCINE FERRIÈRES-EN-GÂTINAIS PISCINE CORBEILLES-EN-GÂTINAIS

4885 en 2024
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4885 en 2024

ACTIONS SPORTIVES
ÉQUIPEMENTS SPORTIFS

DordivesFerrières-en-Gâtinais
Gymnases

Gymnase Corbeilles-en-Gâtinais Dojo Corbeilles-en-Gâtinais

Ferrières-en-Gâtinais

Piscine Corbeilles-en-Gâtinais

Piscines

Dojo Ferrières-en-Gâtinais
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Ferrières-en-Gâtinais

Dordives

Corbeilles-en-Gâtinais

Ferrières-en-Gâtinais Dordives

Stades

Skate-Parks
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ACTIONS SPORTIVES

Griselles Nargis

Préfontaines

DordivesFerrières-en-Gâtinais

Terrains multisports

Corbeilles-en-Gâtinais
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Ferrières-en-Gâtinais Corbeilles-en-Gâtinais

Dordives Fontenay-sur-Loing

Griselles

Terrains de pétanque

D’autres équipements sportifs sont égale-
ment présents sur les communes du Bignon  
Mirabeau, Chevannes, Chevry-sous-le-Bignon, 
Mignères, Rozoy le Vieil, Sceaux-du-Gâtinais et 
Villevoques.

Aires de fitness

Ferrières-en-Gâtinais Nargis
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ACTIONS SPORTIVES

Ferrières-en-Gâtinais Corbeilles-en-Gâtinais

Fontenay-sur-LoingGirolles

GondrevilleGriselles

Terrains de Tennis

MignèresLe Bignon-Mirabeau
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SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES

95 770 €

REMBOURSEMENT AUX COMMUNES POUR L’ENTRETIEN DES ÉQUIPEMENTS SPORTIFS

54 029  €

81 km de peinture pour les traçages des terrains de foot.
156 interventions des agents techniques sur les bâtiments sportifs pour de l’entretien courant
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SERVICE
TECHNIQUE

Le service technique de la CC4V est composé de : 

1 directrice
1 adjoint de direction
1 chef d’équipe technique 
3 agents de terrain 
1 secrétariat 
4 agents d’entretien
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EN 2024,LE SERVICE TECHNIQUE C’EST : 

- Environ 450 demandes d’interventions de la part des services de la CC4V 
- 156 dédiés uniquement aux bâtiments sportifs
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SERVICE TECHNIQUE
La mise en place et le suivi de chantiers neufs

- Ancien Collège de Ferrières-en-Gâtinais
- Musée Segetae de Sceaux-du-Gâtinais
- Office de tourisme de Ferrières-en-Gâtinais
- Musée du verre de Dordives
- Salle multi activités de Corbeilles-en-Gâtinais
- Pôle santé de Ferrières-en-Gâtinais
- Maison de santé de Corbeilles-en-Gâtinais
- Maison de santé de Dordives



COMMUNICATION

AGENTS
1 responsable

1agent à 80% jusqu’en septembre 2024

2

Vœux aux entreprises 2024
Le service a organisé les vœux aux entreprises.
 (25 janvier 2024)

Festival Tapis Rouge
Le service a conçu tous les documents et supports 
nécessaires au bon déroulement de tapis rouge :
- dossier de presse
- affiches et flyers
- Règlement
- Organisation de la soirée de lancement (6 sep-
tembre 2024)
- Site internet
- Teaser vidéos
- Vidéos de promotion
- Réseaux sociaux
- Distribution

ÉVÉNEMENTIEL
- Mise à jour du fichier contact CC4V 
dans son intégralité dont celui des 
entreprises

OUTILS EN LIGNE

62
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COMMUNICATION
LES DOCUMENTS PAPIERS
Echos des 4 vallées
A été éditée en 2024, une version de l’Écho des 4 Vallées : «Printemps 2024 : thème du sport»

Affiches - Invitations - Flyers - Programmation - Formulaires - Panneaux - Cartes de visite
Le service communication a réalisé des affiches, invitations et flyers pour les services suivants : 
• Association illettrisme
• Bulletin municipal de Villevoques
• Rapport d’activités
• Culture - Patrimoine (Segeta - Musée du verre - Maison des Métiers d’Art)
• Enfance jeunesse (Programmations - Affiches événements - Infos aux parents)
• Piscines (Affiches vacances scolaires)
• Spanc Gemapi
• RPE 
• France services
• Ressources humaines
• Revitalisation du territoire
• Office de tourisme
• Habitat - Urbanisme

Communication interne
• Mise à jour du Guide du nouvel arrivant

Dossier de presse
• Festival Tapis rouge et autres événements de la collectivité
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5 pages Facebook existantes
CC4V
Maison des métiers d’art
Office de tourisme
Musée du verre et de ses métiers
Segeta

3 comptes Instagram :
Office de tourisme
Musée du Verre et de ses métiers
Segeta

Les contenus des posts sont travaillés avec tous 
les services en fin d’année n-1 et répertoriés dans 
un planning éditorial digital. 

• Interview et rédactionnel de témoignages
• Partage sur l’actualité
• Directs
• Focus sur des événements et reportage
• Partage d’actualités et infos pratiques
• Partage sur les déplacements hors les murs 
	 des structures
• Rédactionnel culturel et de pédagogie
• Rédactionnel sur des sujets d’innovation
• Images du jour : reporting photo des activités des 
   services

LES RESEAUX SOCIAUX

Le travail du service consiste également à former les 
agents à la rédaction des posts Facebook en lien avec 
la ligne éditoriale fixée afin d’obtenir une construc-
tion de contenu unifiée et reconnaissable par les in-
ternautes. Une veille constante permet de pouvoir 
répondre aux commentaires, les modérer ou les 
faire suivre aux personnes concernées. L’augmenta-
tion des audiences est totalement naturelle. Il n’y a 
aucune publicité ou boost sur la totalité des conte-
nus. Le profil «Quatre Vallées» gère les pages Face-
book. Les pages instagram ne sont pas connectées 
aux pages Facebook par volonté.

Le service invite régulièrement les personnes qui 
interagissent sur les posts pour les transformer en 
followers. Les invitations sur le profil servent aussi 
de base pour inviter de nouveaux followers. Ces ma-
nipulations sont exécutées toutes les semaines.

Les bannières sont changées tous les mois de ma-
nière régulière pour correspondre à la saison, à l’ac-
tualité ou à un événement.

STATS PAGES FACEBOOK
du 01/01/2024 au 31/12/2024
•Impression : apparition sur l’écran , tag...
•Couverture : nombre de personnes qui ont vu au moins   
1 fois l’une des publications de la page
•Interaction : clic sur lien, partage ou like

Page Facebook CC4V
•225 000 impressions (237 900 en 2023)
•300 500 vues
•62 000 couverture (43 900 en 2023)
•4 000 interactions (5300 en 2023)
• 342 followers en plus que 2023
• 1000  clics sur les liens (2100 en 2023)

Page Facebook Maison des métiers d’art
•15 200 impressions (37 400 en 2023)
•7 300 couverture (12 500 en 2023)
•732 interactions (706 en 2023)
•149 followers en plus que 2023
•54 clics sur les liens (177 en 2023)

Page Facebook Segeta
•21 200 impressions (54900 en 2023)
•12 600 couverture (14 000 en 2023)
•1 400 interactions (2 500 en 2023)
•58 followers en plus que 2023
•99 clics sur les liens (196 en 2023)

Page Facebook Office de tourime :
•256 800 impressions (260 300 en 2023)
•50 800 couverture (47 800 en 2023)
•9 500 interactions (6 300 en 2023)
•300 followers en plus que 2023
•839 clics sur les liens (659 en 2023)

Page Facebook Musée du verre
•4 500 impressions (26 200 en 2023)
•4 100 couverture (5 700 en 2023)
•624 interactions (823 en 2023)
•39 followers en plus que 2023
•25 clics sur les liens (46 en 2023)

Une page LinkedIn a été créée
ainsi qu’un compte TikTok pour une cible pro et jeune.

COMMUNICATION



65

Rapport d’activités 2024 - Communauté de Communes des 4 Vallées

COMMUNICATION

YouTube :
• Création en 2024 de 29 Vidéos

- CC4V :
Vœux de la CC4V 2024
Marché de Noël
La CC4V en vidéo
Espace Saerbeck
Pont du Gril
Découvrez griselles dans le Loirer

- Économie : 
Severine Roy
Un territoire des projets
Voeux des entreprises

- Culture : 
Témoignage Maison des métiers d’art
Présentation de l’expo de Serge Bulot
Inauguration artisan tapissier
Petit monde Vaste monde Serge Bulot
Segeta reçoit les enfants 

- Enfance Jeunesse :
Spectacle de fin d’année 
Vive les olympiades
Balade du RPE à la ferme

- Tourisme :
Ferrières Lumières
Visite de la tour clocher
Circuit Ferrières, vitraux et métiers d’art
Visite guidée de Ferrières en Gâtinais
Escape game

- France Services : 
Tout savoir sur mes droits

- SPANC: 
Réunion publique assainissement
Balade vélo

Année 2024 : 
Quelques stats sur www.cc4v.fr

Les stats de fréquentation du site a baissé du à l’installa-
tion du bandeau de cookies qui ne permet plus de relever 
toutes les connexions. 

Nouvel outil de statistiques MATOMO

43 812 visites en 2024 soit 120.03/jours
• (2023) 10 524 utilisateurs soit 22.78/jours
• (2022) 8 315 utilisateurs soit 22.78/jours
• (2021) 16 896 utilisateurs soit 46.29/jours 
 
02:01 mn : durée moyenne des sessions
• (2023) 2.28 mn : durée moyenne des sessions
• (2022) 2.42 mn : durée moyenne des sessions
• (2021) 2.34 mn : durée moyenne des sessions

97 950 pages vues
• (2023) 60 766 pages vues
• (2022) 113 180 pages vues
• (2021) 81 356 pages vues

(2021+ 2022 + 2023+2024) Pages les plus vues  
Enfance - Jeunesse
Economie (Offres d’emploi)

Aujourd’hui, la CC4V gère 3 sites internet : 

https://www.cc4v.fr/
https://officedetourisme.cc4v.fr/
https://metiersdart.cc4v.fr/

Le site de la CC4V a été refondu complètement 
en 2024
Le site de l’office de tourisme a été créé en interne 
de A à Z ainsi que celui de la Maison des métiers 
d’art. De nouveaux URL ont été créés pour les 2 
derniers sites.
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Cinq années après le début de son déploiement sur le territoire national, le réseau France services représente 
plus de 2 840 espaces en France (antennes comprises). Près de 100 % des espaces se situent à moins de 30 mi-
nutes de transport pour les usagers. Ces espaces sont situés pour 63% en milieu rural et pour 18% en quartiers 
prioritaires de la ville (QPV). D’ici 2027, le réseau sera davantage étendu aux villes moyennes avec 300 espaces 
supplémentaires.

Sur le territoire du Loiret, 22 France services sont labellisés, fixe, itinérants, bus, l’offre de services est largement 
déployée. Au total 139 587 accompagnements ont été réalisés dans notre département dont 9 838 pour Fer-
rières-en-Gâtinais, qui se positionne en 6ème position. Le réseau France services participe incontestablement à la 
réduction des fractures territoriales. Si l’on cumule l’ensemble des activités proposées par l’espace France services 
de Ferrières-en-Gâtinais, nous atteignons un nombre de 13 340 accompagnements pour l’année 2024

Trois conseillères ont été formées pour accueillir et accompagner les usagers dans leurs démarches administra-
tives du  quotidien. En 2024, le nombre de partenaires nationaux adhérents au réseau France services a été porté 
à 13 avec l’intégration du dispositif chèque énergie et de l’URSSAF. 
De plus, en janvier 2024, deux nouvelles permanences ont été mises en place sur notre territoire, dans le but de 
rapprocher toujours plus le service public des administrés. Désormais, une permanence est effectuée dans les 
locaux de la mairie de Chevry-sous-le-Bignon les mardis matin et à la mairie de Dordives les vendredis après-midi. 
L’accroissement de la fréquentation nous a permis d’augmenter l’amplitude d’ouverture de l’espace de Fer-
rières-en-Gâtinais. 
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RECAPITULATIF DES HORAIRES

FREQUENTATION DE L’ESPACE FRANCE SERVICES
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SATISFACTION DES USAGERS
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Afin d’accroitre sa notoriété, l’espace France services a mis en place de nouvelles animations. 
	 Le réseau développe une offre complémentaire d’animations pour « faire venir » de nouveaux publics.

1.	 Animations

	 La France services a fait l’objet de plusieurs présentations à l’occasion de : 
• Différentes commissions Action sociale intercommunale 
• Ateliers numériques individuels
• Présentation sur le marché de Ferrières en Gâtinais 
• Forum « Tout savoir sur mes droits » à Ferrières en Gâtinais 
• Forum « Ecrans autrement » à Ferrières en Gâtinais
• Collecte solidaire de Noël au profit du secours catholique

2. 	 Les Journées portes ouvertes du 28.09 au 18.10

ANIMATIONS - JOURNÉES PORTES OUVERTES

Présentation sur le marché de Ferrières en Gâtinais
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Deux gros projets, totalement novateurs sur notre territoire ont également été mis en place et ont connu un vé-
ritable succès. 

- Le 29 septembre s’est déroulé le forum « Tout savoir sur mes droits » organisé conjointement avec le PETR Mon-
targois. Ce n’est pas moins d’une soixantaine d’administrations publiques et privées et d’associations qui se sont 
rendus disponibles afin de présenter leurs missions. Couplé à ce forum, un marché des producteurs locaux, un 
foodtruck et un espace animation enfants permettaient à la population de lier l’utile à l’agréable. Nous avons reçu 
environ 70 personnes. Même si cela peut paraître peu, cet évènement était le premier sur le territoire. Tous les 
partenaires n’en retirent que du positif car durant les instants où le public n’était pas présent, ils en ont profité 
pour déambuler et échanger entre eux afin de tisser un réseau toujours plus fort. 

ÉVÈNEMENTIELS

FRANCE SERVICES
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- Le 2ème évènement créé de toute pièce et porté par la France services était « Écrans autrement »,une après-mi-
di de sensibilisation autour des usages des écrans, des dangers et bienfaits que l’on peut en tirer. Durant cette 
après-midi, les enfants familles, adultes ont pu profiter de stands tenus par : 

•	 la Ligue de l’enseignement 45 : jeu de plateau sur les usages des écrans , 
•	 les Consultations Jeunes Consommateurs : débat photos sur les addictions , 
•	 le bus numérique : atelier réalité virtuelle et réalité augmentée, 
•	 1 atelier sportif : Tir à l’arc, basket-ball, tennis de table, 
•	 l’atelier jeux vidéos : KINNECT SPORT le sport amusant à la maison, 
•	 l’atelier manuel : mon planning optimisé 
	
Cette journée s’est clôturée avec la présence d’un conférencier Noël Galtiau, spécialiste qui est intervenu devant 
une quarantaine de personnes adultes et enfants mélangés durant plus d’une heure de manière interactive afin 
de présenter toutes les pratiques d’aujourd’hui et les dangers qu’elles représentent.
Au total, c’est une centaine de personnes qui sont venus profiter de cet évènement. 

ÉVÈNEMENTIELS
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